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RECRUTEMENT RENTREE 2018

ATTACHE TEMPORAIRE D’ENSEIGNEMENT ET DE RECHERCHE

FICHE PROFIL

Numeéro national

00 ATER 0413
du poste

Section C.N.U. 61

Date de recrutement | 1° septembre 2018

Grenoble INP - Phelma

Ecole d’affectation . L. . . L.
Ecole Nationale Supérieure de Physique, Electronique, Matériaux

Profil recherche :
Le candidat s’intégrera dans une équipe des laboratoires TIMA ou Gipsa-Lab.

Profil enseignement :

Profil du poste Le candidat s’intégrera dans I'équipe pédagogique de conception électronique numérique,
pour assurer des enseignements, notamment TP, TD, BE, projets dans la filiere Systéemes
Electroniques Intégrés ou dans la filiere Systémes Embarqués et Objets Connectés, ou
encore pour la filiere par apprentissage Microélectronique Télécoms.

Il interviendra aussi dans des enseignements de premiere année, notamment en TP,
Projets, BE d’électronique, traitement du signal et automatique.

Contact Enseignement : Contact Recherche :
Personnes a Directeur de TIMA : Salvador MIR
contacter Patrice PETITCLAIR 04 76 57 48 95
Salvador.mir@univ-grenoble-alpes.fr
e NOM Prénom 0456529179
e téléphone Directeur de Gipsa-Lab : Jéréme MARS
e email patrice.petitclair@phelma.grenoble-inp.fr 04 76 82 62 53

jerome.mars@grenoble-inp.fr
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